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BUSQUEDA EXTERNA
SEIS (6) CARGOS DE
TÉCNICOS/AS DE ANESTESIOLOGÍA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGÍA
EXPEDIENTE N° 2325/2023

Requisitos de Inscripción (excluyentes):
· Poseer título y matrícula habilitante de Técnico/a de Anestesiología expedido por Universidad o Escuela de Técnicos reconocida, Nacional, Municipal o Provincial.
· Nacionalidad argentina (nativa o por opción).
· Edad menor de 40 años (preferentemente).

Experiencia Laboral:

· Deberá comprobar mínimo un (1) año de experiencia de trabajo continuo en el Servicio de Anestesiología.

[bookmark: _GoBack]Principales Funciones
· Asistir al médico anestesiólogo para el antes, durante y después de la anestesia al paciente.
· Preparar y manejar la tecnología y/o equipos biomédicos que estén listos y aptos para su uso en los procedimientos anestésicos.
· Acondicionar y levantar el quirófano para la actividad asignada.
· Asistir durante:
· La inducción anestésica.
· La colocación de catéteres centrales.
· El procedimiento de anestesia regional.
· La recuperación anestésica.
· Realizar:
· La limpieza de máquinas y carros de anestesia.
· La limpieza y desinfección de los materiales y dispositivos utilizados en cirugía.
· El control y la planilla de gastos de insumos de la cirugía.
· El control y chequeo de la aparatologìa biomédica en relación a la anestesia. 

Características Actitudinales
· Aptitud para generar relaciones interpersonales con el equipo de trabajo, clientes internos y externos.
· Su proyecto personal deberá ser compatible con los objetivos de la Institución y el Servicio, evidenciando compromiso con las actividades desarrolladas.
Jornada Laboral Ofrecida
· Treinta y cinco (35) horas semanales más guardia a requerimiento a distribuir según las necesidades del Servicio.
























 
Período de inscripción: desde el lunes xx/xx/2024 a las 08:00 hasta el viernes xx/xx/2024 a las 16:00 hs. a través de la página del Hospital y desde la plataforma HIRING ROOM.

Adjuntando la siguiente documentación en un (1) solo archivo en formato PDF o WORD:
· Currículum Vitae.
· Título y matrícula habilitante de Técnico/a de Anestesiología expedido por Instituciones o Universidades Nacionales, Privadas reconocidas oficialmente con habilitación para el ejercicio de la profesión otorgado por autoridad nacional competente.
· Para acreditar la experiencia laboral deberá adjuntar recibos de sueldos y/o certificación de servicios y/o certificados de trabajo, expedidos por autoridad competente del empleador, donde deberá constar el cargo y tiempo efectivo de trabajo.
Atención: 
Deberá enviar el CV y TODA la documentación solicitada en UN SOLO ARCHIVO. Los C.V. recibidos fuera del plazo establecido y/o sin la documentación respaldatoria no serán tenidos en cuenta.
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